
Stellenausschreibung Junior Projektmanager (Tourismus) 

 

Bist du auf der Suche nach einer spannenden Herausforderung in der aufregenden Welt der 
Touristik?  

Als Junior Projektmanager:in unterstützt du unser Team bei der Umsetzung und 
Weiterentwicklung unserer Formate und Events – von digitalen Schulungen über persönliche 
Veranstaltungen bis hin zu spannenden FamTrips. Du arbeitest eng mit unseren Partnern 
und Reiseprofis zusammen und trägst aktiv dazu bei, dass unsere Projekte reibungslos 
ablaufen. 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n Junior Projektmanager (Tourismus) mit 
Arbeitssitz in Berlin. 

Wer wir sind: 

expipoint ist die digitale Kommunikationsplattform der Zukunft, die sich zum Ziel gesetzt hat, 
einen kontinuierlichen Informationsaustausch zwischen Reisebüros und Travel Industrie 
Partnern zu fördern. Als neutrale Schnittstelle sind wir bestrebt, Reisebüromitarbeiter:innen 
stets auf dem neuesten Stand zu halten. Wir schaffen die perfekte Verbindung zwischen 
Online-Weiterbildungen und physischen Veranstaltungen, um eine optimale 
Kommunikationsplattform zu bieten. Dabei umfasst unsere Produktpalette informative 
Webinare, vielfältige eLearning-Angebote, zahlreiche Newsletter, Roadshows in 
verschiedenen Städten in Österreich, Deutschland und der Schweiz sowie Famtrips in 
exotische Länder, bei denen die Teilnehmer die Reiseziele persönlich kennenlernen können, 
um diese authentisch an ihre Kunden zu vermitteln. 

 

Deine Aufgaben: abwechslungsreich & praxisnah: 

●​ Unterstützung bei Planung, Durchführung und Betreuung unserer Webinare, 
eLearnings und Newsletter 

●​ Kommunikation mit Partnern aus der Reiseindustrie zur Koordination von Inhalten 
●​ Mitwirkung bei der Organisation von Events wie Roadshows und FamTrips 
●​ Unterstützung bei der Pflege unserer Plattforminhalte und Daten 
●​ Operative Projektarbeit – von der Einladung bis zur Auswertung 
●​ Mitdenken und Mitgestalten: Deine Ideen sind willkommen! 

 
 
  
Wir bieten dir: 

●​ Spannende Aufgaben in einem technologischen Tourismus Start-Up mit einem 
innovativen und breiten Produktangebot 

●​ Spaß, Freude und ein persönliches Umfeld, das Raum für eigene Ideen, Vorschläge 
und eigenverantwortliches Arbeiten bietet 

●​ Kurze Dienstwege und flache Hierarchien, da wir noch ein kleines, engagiertes Team 
sind 

●​ Eine flexible Arbeitszeitkultur mit zwei Mobile-Office-Tagen pro Woche 
●​ Regelmäßige Feedback- und Entwicklungsgespräche zur gezielten Förderung deiner 

Stärken und beruflichen Laufbahn 
●​ Attraktive Rabatte im Tourismusbereich 
●​ Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis in Vollzeit oder in Teilzeit nach Absprache 
●​ 30 Tage Urlaub im Jahr 



●​ Die Möglichkeit zur Weiterbildung und persönlichen Entwicklung 
●​ Unser Hauptsitz und Arbeitsort ist in Berlin- wir arbeiten in einer der lebenswertesten 

Städte der Welt 

 

Was du mitbringen solltest:​
 

●​ Eine Leidenschaft für den Austausch mit Menschen und die Touristikbranche 
●​ Eine kaufmännische Ausbildung oder ein Studium im Bereich Tourismus, Events, 

Hotellerie oder gleichwertige Praxiserfahrungen 
●​ Idealerweise erste Erfahrungen im Bereich Eventorganisation oder 

Projektmanagement 
●​ Affinität für digitale Medien 
●​ Selbstständigkeit und Eigenverantwortlichkeit in deiner Arbeit 
●​ gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

 
 

Bewirb dich jetzt und werde Teil unseres Teams bei expipoint!  

Deine Chance, deine Leidenschaft in der Touristik auszuleben und innovative Projekte in 
einem dynamischen Umfeld zu gestalten. 

Wir freuen uns auf deine Bewerbung! 

Bewerbungen von Menschen (m/w/d) mit Schwerbehinderung sowie Gleichgestellter sind 
jederzeit erwünscht. 

KONTAKT 

jobs@expipoint.com​
 

expipoint GmbH Cotheniusstr. 5, 10407 Berlin, Germany 


