(Junior) Partner Manager (m/w/d) — Supplier Relations / Travel

Die Invia Group ist ein paneuropaischer Marktflihrer im Online-Reisebereich und vereint filhrende Online-Reiseportale in Europa
unter einem Dach. Ob Pauschaltourist oder Individualurlauber, fir Geschéftsreisen oder Familienferien — mit unseren touristischen
Angeboten erreichen wir eine Vielzahl von Zielgruppen. Zu dem Unternehmen mit Sitz in Leipzig gehéren namhafte Online-
Reiseblros wie ab-in-den-urlaub.de, fluege.de, hotelreservierung.de oder reisen.de sowie der virtuelle Reiseveranstalter
tourini.

Du bist leidenschaftlicher Touristiker und der Bereich Purchasing hat dich schon immer begeistert? Als (Junior) Partner Manager
(m/w/d) hast du die gesamte Wertschopfungskette vom Leistungstréager bis zum Kunden fiir unsere Online-Reiseportale wie ab-
in-den-urlaub.de und hotelreservierung.de, im Blick. Bewirb dich jetzt bei der Invia Group in Leipzig und gestalte aktiv unsere
Erfolgsgeschichte fort!

Deine Aufgaben

e  Optimierung der operativen Zusammenarbeit mit unseren Geschaftspartnern

e  Schnittstelle zu verschiedenen Fachabteilungen flr die Abstimmung interner und externer Projekte

e Beziehungsmanagement zum Key Account Management der verschiedenen Leistungstrager

o  Uberpriufung laufender Vertragskooperationen- und konditionen

e Teilnahme an touristischen Fachmessen

e Unterstiitzung bei Sortimentsentscheidungen basierend auf Portfolioanalysen sowie MalRnahmenableitung zusammen mit
der Bereichsleitung

Dein Profil

e Erfolgreich abgeschlossene touristische Ausbildung oder abgeschlossenes Hochschulstudium, idealerweise mit
Schwerpunkt Betriebswirtschaft oder Tourismus

e Mindestens erste relevante Berufserfahrung aus der Reiseindustrie

e Kenntnisse aus der Touristikbranche und aus dem Projektmanagement von Vorteil

o Eigenstandige Arbeitsweise sowie sicheres und professionelles Auftreten

e  Sicherer Umgang mit MS-Office Programmen

e  Sehr gute Kommunikation auf Deutsch und Englisch in Wort und Schrift

Das bieten wir dir

e Vertrauen: Unbefristeter Arbeitsvertrag in Vollzeit

o Work-Life-Balance: 28 Urlaubstage, flexible Arbeitszeiten,

e Gestaltungsmoglichkeit: Raum fur Selbststandigkeit, Eigeninitiative und Verantwortung

e  Know-how: Weiterbildungsmdglichkeiten

e Zusammenhalt: Regelm&Rige Firmen- und Teamevents

o Mitarbeiterrabatte: ErmaRigungen auf touristische Produkte und Geschafte in der Umgebung
e  Wohlfiihlfaktor: Kostenlose Getranke, Snacks und Obst wahrend der Arbeitszeit

e Attraktiver Standort: Zentrumsnahe Buros mit sehr guter Verkehrsanbindung

Deine Reise zu uns

Dein Boarding ist nur noch einen Schritt entfernt! Bewirb dich noch heute online mit deinen aussagekraftigen Unterlagen inklusive
Verfiigbarkeit und Gehaltsvorstellung. Bei Fragen ruf einfach an unter +49 341 6505010100 oder chatte ganz bequem via
WhatsApp unter +49 172 8935300.
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