(Junior) Controller / Financial Analyst (m/w/d) — Sourcing / Travel

Die Invia Group ist ein paneuropaischer Marktfiihrer im Online-Reisebereich und vereint filhrende Online-Reiseportale in Europa
unter einem Dach. Ob Pauschaltourist oder Individualurlauber, fiir Geschéftsreisen oder Familienferien —mit unseren touristischen
Angeboten erreichen wir eine Vielzahl von Zielgruppen. Zu dem Unternehmen mit Sitz in Leipzig gehéren namhafte Online-
Reiseblros wie ab-in-den-urlaub.de, fluege.de, hotelreservierung.de oder reisen.de sowie der virtuelle Reiseveranstalter
tourini.

Deine Leidenschaft gehort dem Reisen und du fihlst dich im Umfeld von Zahlen zu Hause? Dann werde Teil des Purchasing
Teams und unterstiitze uns darin, die beste Zeit des Jahres fiir unsere Kunden zu einem unvergesslichen Erlebnis zu machen.
Bewirb dich jetzt als (Junior) Controller / Financial Analyst (m/w/d) bei der Invia Group in Leipzig und gestalte aktiv unsere
Erfolgsgeschichte mit!

Deine Aufgaben

e Datengetriebene Produkt- und Preisanalyse aller vermittelten touristischen Produkte

e  Optimierung und Erweiterung des bestehenden Reportings in Zusammenarbeit mit Controlling und Business Intelligence
Teams

o Aufbau einer datengetriebenen Produktsteuerung mit Fokus auf die zielgerichtete Erfolgsmessung des Produktportfolios

e Ableitung produktspezifischer Handlungsempfehlungen fir alle relevanten internen Schnittstellen: Touristischer Einkauf,
Portalmanagement, Geschéftsfiihrung

e Produkt- und Preisoptimierung in enger Zusammenarbeit mit den touristischen Leistungstragern, insbesondere
Reiseveranstaltern

Dein Profil

e Abgeschlossenes Hochschulstudium mit analytischem Hintergrund oder vergleichbare Qualifikation mit Erfahrungen im
Pricing und/oder Product

e Mindestens erste relevante Berufserfahrung im Bereich Tourismus, E-Commerce oder Business Intelligence sowie fundiertes
Verstandnis der Marktzusammenhéange

e  Sehr gute Kenntnisse in Statistik, Methodik und Datenanalyse

e Kreatives Denken und ein hohes Maf3 an Zahlenaffinitéat schlief3en sich fur dich nicht aus

e Schnelle Auffassungsgabe und die Fahigkeit, starke Argumente aus Analysen von Leistungswerten und anderen Daten
abzuleiten

e  Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Das bieten wir dir

e Vertrauen: Unbefristeter Arbeitsvertrag in Vollzeit

o Work-Life-Balance: 28 Urlaubstage, flexible Arbeitszeiten,

e Gestaltungsmoglichkeit: Raum fur Selbststandigkeit, Eigeninitiative und Verantwortung

e  Know-how: Weiterbildungsmdglichkeiten

e Zusammenhalt: Regelm&Rige Firmen- und Teamevents

e Mitarbeiterrabatte: ErmaRigungen auf touristische Produkte und Geschafte in der Umgebung
e  Wohlfiihlfaktor: Kostenlose Getranke, Snacks und Obst wahrend der Arbeitszeit

e  Attraktiver Standort: Zentrumsnahe Buros mit sehr guter Verkehrsanbindung

Deine Reise zu uns

Dein Boarding ist nur noch einen Schritt entfernt! Bewirb dich noch heute online mit deinen aussagekraftigen Unterlagen inklusive
Verfiigbarkeit und Gehaltsvorstellung. Bei Fragen ruf einfach an unter +49 341 6505010100 oder chatte ganz bequem via
WhatsApp unter +49 172 8935300.

Invia Travel Germany GmbH
Human Resources
Dittrichring 18-20

04109 Leipzig

jobs.ab-in-den-urlaub.de
www.invia.de
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