
Jnr Business Development Manager
Reise & Tourismus (m/w)

Aufgaben:
● Verantwortung für den Aufbau und die Entwicklung von 

Kooperationspartner aus dem Hotelsegment
● Zielorientierte Ansprache, Überzeugung und Gewinnung von Partnern über 

das Telefon
● Beratung und Unterstützung der Hotelpartner hinsichtlich der Erreichung 

ihrer Umsatzziele, gemeinsame Entwicklung von eMarketing-Strategien
● Umsetzung der Vertriebspolitik und damit die Erreichung der festgelegten 

quantitativen und qualitativen Ziele
● Marketing -und Salesberatung

Unsere Anforderungen:
● Abgeschlossene Berufsausbildung oder Studium idealerweise im Bereich 

Touristik oder im kaufmännischen oder IT-Umfeld
● Spaß an der Gewinnung von Hotelpartner über das Telefon und 

idealerweise Erfahrungen in der Neupartnerakquise. Eine Vorerfahrung in 
Sales ist aber KEINE Voraussetzung. Durch eine intensive Salesausbildung 
werden dir die notwendigen Sales Kenntnisse beigebracht.

● Flexibilität und Einfühlungsvermögen im Umgang mit Kunden
● Überzeugungskraft am Telefon/ ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit und 

Serviceorientierung
● Fließende Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift
● Eigenverantwortliches Handeln, hohe Selbstmotivation sowie eine 

strukturierte und effiziente Vorgehensweise bei der Erreichung der Ziele

Was wir bieten:
● Ein hochattraktives Produkt, das Endkunden, Kooperationspartner und uns 

selbst jeden Tag von Neuem begeistert
● Office im Herzen Berlins
● Schnelle Entscheidungswege durch flache Hierarchien innerhalb des 

Unternehmens
● Attraktive, leistungsorientierte Vergütung (Grundgehalt plus Provision)
● Eine einwöchige internationale Start-Up Schulung sowie regelmäßige 

vertriebs- und produktseitige Schulungen im Rahmen der Tätigkeit
● Ein hoch motiviertes und kollegiales Team, das jeden Tag Spaß bei der 

Arbeit hat

Du hast Fragen bezüglich Position oder Bewerbungsprozess?
Dann melde dich gerne bei uns: jobs.de@groupon.com

Wir freuen uns auf deine Nachricht!

Das Groupon Travel Team sucht dich als Verstärkung in der Neuakquise. Als Junior Business 
Development Manager (m/w) im Travel Team bist du verantwortlich für die Neugewinnung von Partnern 
aus der Reisebranche.

Wenn du Spaß an Beratung, Überzeugung und Gewinnung von Partnern am Telefon hast dann bist du bei 
uns genau richtig!


