(Junior) Accountant (m/w) Ref.Nr: FTI DE Nat Rep-2017-001507
Firma: FTI Touristik GmbH

FTI Touristik GmbH ist der viertgro3te Reiseveranstalter in Deutschland und Europa. Wir bieten die ganze Bandbreite an Reisen und Reisebausteinen -
fur jeden Anspruch und zu 100 Destinationen der Welt. Mit groRer Begeisterung verfolgen wir unsere anspruchsvollen Ziele und legen dabei grol3en Wert
auf ein attraktives Arbeitsumfeld, ein sehr gutes Arbeitsklima und individuelle Entfaltungsmdglichkeiten jedes Einzelnen.

Ihre Aufgaben:

Verantwortung fur die Prufung, Bearbeitung und Buchung der Bankauszige aller deutschen Konzerngesellschaften
Abstimmung von Bilanzkonten, Klaren von Einzelposten

Durchfuhren der Intercompany-Abstimmung

Anlagenbuchhaltung

Mitwirkung bei der Erstellung von Monats-, Quartals- und Jahresabschliisse der deutschen Konzerngesellschaften
Ansprechpartner fiir Wirtschaftsprifer

interner Ansprechpartner fir spezifische Fragestellungen aus den Fachbereichen und Unterstiitzung bei Projekten

Ihr Profil:

betriebswirtschaftliches Studium oder kaufméannische Ausbildung mit mindestens 2 Jahren Berufserfahrung
Erfahrung im Buchen von Bankausziigen

Erfahrung im Abstimmung von Bilanzkonten

praktische Erfahrung in der Intercompany-Abstimmung wiinschenswert
gute Kenntnisse der Rechnungslegung nach HGB

Kenntnisse in der praktischen Anwendung SAP FI/CO

Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

sehr gute Kenntnisse Anwendung MS Office

Selbstandige und strukturierte Arbeitsweise

Analytische Fahigkeiten und Zahlenaffinitat

Zuverlassigkeit

Teamfahigkeit

Wir bieten:

Mehr als nur einen Arbeitsplatz, denn unsere Mitarbeiter sind uns als Person wichtig. Neben klassischen Dingen, wie betrieblicher Altersvorsorge
und einem monatlichen Fahrtkostenzuschuss kimmern wir uns auch darum, dass Sie kulinarisch rundum versorgt sind. Denn in unserer 950m2
groBen Lounge mit Alpenblick kdnnen Sie sich zu giinstigen Mitarbeiterpreisen vom Friihstiick bis zum After Work Drink verwdhnen lassen.

AulRerdem wissen wir, was im stressigen 21. Jahrhundert wichtig ist: Die Work Life Balance. Deswegen bekommen Sie als unser Mitarbeiter auch
30 Tage Urlaub, damit Sie die Seele baumeln lassen konnen, von lhren Mitarbeiterreiserabatten (25%-50% je nach Betriebszugehdrigkeit)
profitieren kénnen und weiterhin Spal daran haben, fiir unsere Géaste Urlaub zu gestalten. Neugierig geworden?

Dann freuen wir uns auf lhre aussagekraftige Online-Bewerbung tber unser Online-Bewerbungsformular. Bewerbungen per E-Mail oder per Post
kénnen nicht verarbeitet und in unseren Bewerbungsprozess aufgenommen werden und Originalunterlagen kénnen nicht zurtickgeschickt werden.

Julita Zielewska

FTI Touristik GmbH
Personalmanagement
Landsberger Str. 88
80339 Minchen

Jobs by FTI auf Facebook



https://www.facebook.com/JobsbyFTI
http://bewerbung.fti.jobs/engage/jobexchange/applyBy.do?j=myjobexchange&jobOfferId=8ad3ab715e8e3ce8015ea8dab8337541

