
Weitere Informationen unter:
www.berge-meer.de/stellenangebote

Als Pflichtpraktikant lernen Sie unsere Unternehmensgruppe kennen und 
können wichtige Kontakte knüpfen. Sie werden Sie bei uns direkt in das 
laufende Tagesgeschäft oder aktuelle Projekte einbezogen. Dabei berück-
sichtigen wir nach Möglichkeit Ihre persönlichen Interessen und Fähigkeiten. 
Ein Praktikum bei uns sollte mindestens zwölf Wochen dauern. Je mehr Zeit 
Sie sich nehmen, desto besser werden Sie in Prozesse eingebunden und desto 
mehr werden Sie lernen.

Ein Pflichtpraktikum ist in folgenden Unternehmensbereichen möglich:
• �Touristischer Einkauf, Touristischer Vertrieb, EDV, Kundenservice, Marketing, 

Online IT, Rechnungswesen, Stammdatenanlage, Zentrale Dienste

Was wir suchen
• �Kontaktfreudig & kommunikativ
• �Zuverlässig & teamfähig
• �Lernwillig & interessiert

Worauf Sie sich freuen können
• �Flexibles Arbeitszeitmodell
• �Erfolgsabhängige Vergütungsbestandteile
• �Betriebliches Gesundheitsmanagement
• �Reisevergünstigungen
• �Individuelle Entwicklungsmöglichkeiten

Unser Angebot sagt Ihnen zu? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige 
Onlinebewerbung!
Ansprechpartnerin: Sandra Mainz
Tel.: 0 26 34/960 11 36

Dann erleben Sie eine neue (berufliche) Reise bei Berge&Meer! Zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt als:

Pflichtpraktikant (m/w)
Referenz-Nr. 9P-BM-2017

Reisen Sie mit uns von 
Erfolg zu Erfolg!

Seit der Gründung 1978 setzen unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter spannende Urlaubsideen in Traumreisen um und machen 
Berge & Meer so zu einem der führenden Reise-Direktanbieter. Berge & Meer mit ihren Tochtergesellschaften FOXTOURS GmbH 
und ProTel GmbH verbindet Tradition und Innovation. Mit Neugier und Entdeckergeist arbeiten unsere Mitarbeiterinnen und  
Mitarbeiter in moderner Arbeitsumgebung und freundlicher Arbeitsatmosphäre an den Unternehmenszielen. Möchten Sie die 
schönste Zeit des Jahres  für unsere Kunden aktiv mitgestalten? 


