
 

 
 

 
 
Wir, die ADAC Camping GmbH, sind ein vom ADAC gegründetes online Camping Start-Up im Herzen 
Berlins. Wir verfolgen das Ziel, unser Camping Portal in den nächsten Jahren zum europäischen 
Marktführer zu entwickeln. ​Hier kommst du ins Spiel! 

Wir suchen einen motivierten und dynamischen Junior Account & Content Manager (m/w) für ein zunächst               
auf 6 Monate begrenztes Projekt (Mai-Oktober 2018) mit der Chance auf Übernahme in ein dauerhaftes               
Arbeitsverhältnis im Bereich Content-, Account- oder Sales Management. 

Deine Rolle:                                                                                                        ​ ​. 
·   ​Deine Aufgabe ist die Beschaffung von Bildmaterial der Campingplätze sowie das Tagging dieser Bilder 

um Sie für unsere Website aufzubereiten 

·   ​Per Mail und Telefon nimmst du Kontakt zu den Campingplätzen auf und hilft Ihnen unseren Service zu 
nutzen und zu verstehen 

·​   Du sorgst für eine schnelle und zuverlässige Rückmeldung, wenn Campingplätze mit Fragen an uns 
herantreten 

Anforderungen:                                                                                                  ​ ​.  
·   ​Sehr gute schriftliche und mündliche Kommunikationsfähigkeiten 

·   ​Gutes Zeit- und Selbstmanagement 

·   ​Deutsch als Muttersprache sowie sehr gute Englisch Kenntnisse 

·   ​Freundliche, hilfsbereite und positive Ausstrahlung 

·   ​Überzeugungskraft und Problemlösekompetenz 

·   ​Erste Erfahrungen mit CRM Software (z.B. e.g. Salesforce, Zoho CRM or HubSpot) von Vorteil  

Benefits:                                                                                                              ​ ​.  
·​   Die einmalige Chance an unserer rapiden Wachstumsphase von 0 bis zum Marktführer teilzunehmen 

·   ​Aktive Mitbestimmung bei allen Prozessen und Entwicklungen 

·   ​Flache Hierarchien und ein internationales Arbeitsumfeld 

·   ​Modernste Soft- und Hardware Lösungen und ein tolles Büro 

·   ​Unlimitiert Tee, Kaffee, Wasser, Früchte etc. und regelmäßige Teamevents 

·   ​30 Urlaubstage pro Jahr und eine faire Entlohnung, denn Work-Life Balance ist uns wichtig  

Interesse geweckt?                                   Dein Ansprechpartner:                   ​.  

Dann bewirb dich jetzt unter diesem​ ​LINK Erik Franke 

und geh mit uns ans Limit um den online ADAC Camping GmbH  

Campingmarkt in einer Weise zu revolutionieren, Projektmanager  

wie es bisher niemand für möglich gehalten hat! erik.franke@be-venture.com 
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